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RZV PERSONALMANAGEMENT

KUNFTIGE PERSONALAUSGABEN SCHNELL UND EINFACH PLANEN

Mit dem Modul PPlan Prognose bietet die RZV GmbH eine Losung, die zu erwartenden
Personalkosten fur einen beliebigen zukiinftigen Zeitraum auf Basis von Daten aus der
KIDICAP-Abrechnung zu berechnen. Zeitaufwandige manuelle Hochrechnungen werden
durch den Einsatz der PPlan Prognose signifikant reduziert.

Funktionalitaten der PPlan Prognose

Die PPlan Prognose simuliert eine vordefinierte Abrech-
nungssituation unter Beriicksichtigung von allen tariflichen
und gesetzlichen Anderungen. Vorfristige Erfassungen und
individuelle Simulationswiinsche flieBen in die Berechnung
mit ein. Unstandige Bezuge, Zulagen, Aufschlage kdnnen
iber eine Durchschnittsberechnung pro Personalfall in der
Personalkostenhochrechnung betrachtet werden. Tarifliche
Stufensteigerungen werden automatisch bericksichtigt.

@ Szenario HR 2015 anlegen ]
Bezeichnung [HR 2015 [2] l
- Zeitraum
Prognosebeginn [10.2014][=| Prognoseende 12.2015) ]
Basismonat [09.2014 E Generelle Riickrechnung bis | E
- Durchschnittsbildung Benutzerdaten
fiir Aufschiage iiber 12| Monate | Fiktive BD-Ebene (W] ‘
fiir unst. Beziige iiber 12] Monate |, o
fur Festgehalter iiber [3] Monate | Alle Austritte ignorieren %
fr ei Zul iiber Monate
e e [12 Kinder weitergewahren % |

- Unterbrechungen
® Keine Unterbrechung ignoriert
Q Alle Unterbrechungen ignorieren
QO Nur die Unterbrechungen mit den folgenden Griinden ignorieren:

- Einbindung Annahmen zur Gehaltsentwickiung

Lineare Anpassungen  [HR 2015 JI=s]

Gesetzliche Abziige | =]
- Einbindung Personalfélle

Abrechnungsfalle | |

Neuzugange I e

Daten erfolgreich gespeichert Offen 4

Die PPlan Prognose unterstiitzt verschiedene
Anwender bei folgende Aufgaben:

Fiihrungskrafte und Manager
Strategische / Operative Planungen
Mitarbeiter in Personalabteilungen
Wirtschafts- und Finanzplanung
Mitarbeiter in Controllingabteilungen
Durchschnittsgehaltsberechnung
Mitarbeiter in Haushaltsabteilungen
Cash-Management

Zentrale Gehaltsabrechnungsstellen
Budgetierung

Soll-Ist-Vergleich
Tarifverhandlungen

Statistik
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Das PPlan Prognose Szenario

Innerhalb des Szenarios werden die Rahmenbedingun-

gen fir die Personalkostenhochrechnung festgelegt. Die
voreingestellten Kriterien fiir die Prognose werden in Form
von Bausteinen gespeichert. Dabei greift die Prognose auf
die echten PPay-Daten zu, verandert diese aber im Original
nicht.

Die Bausteine der Prognose sind:
> Lineare Anpassungen
Abrechnungsfalle

Gesetzliche Abziige
Neuzugange

Szenarien
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Die Bausteine definieren u.a. mogliche tarifliche und gesetz-

liche Anderungen sowie den aktuellen und den zukinftigen
Personalbestand. Jeder Baustein kann mehrfach verwendet,
jedes Szenario mehrfach berechnet werden.

Weitere Funktionalitaten:

» Austritte und Unterbrechungen ignorieren
» Gruppenerfassungen

» Benutzerberechtigungen
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Auswertungsmoglichkeit der PPlan Prognose

» Daten-/Ergebnisdownload

Visualisierung und Implementierung der
PPlan Prognose

» Excel© / PivotTable
» OrgChart
» Personal Cockpit

Die Vorteile auf einen Blick:

zuverldssige Ergebnisse der zukiinftigen Personalkosten
Zeitersparnis

Kostendarstellung auf Bezugsartenebene

einfache Bedienung

Berilicksichtigung aller tariflichen Bestimmungen
Was-Ware-Wenn“- Szenarien

Beriicksichtigung aller gesetzlichen Bestimmungen
Berechnung der kiinftigen Vollbeschaftigtenwerte
(VK-/VB-Werte)
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Senioreninitiative Volmarstein
VB/Kost. (kum) 176.394,40 €
VB/Kost. (AM) 42.643,41 €
Durchschnittskosten 13.315,30 €
[ ]
Pflegedienst Sonderdienst Wirtschafts-, VersDienst
VB/Kost. (kum) 10,12 143.104,98 € VB/Kost. (kum) 14.894,75 € VB/Kost. (kum) 1,83 18.394,67 €
VB/Kost. (AM) 9,94 34.410,97 € VB/Kost. (AM) 3.696,31 € VB/Kost. (AM) 1,83 4.536,13 €
Durchschnittskosten 14.135,78 € Durchschnittskosten 11.526,66 € Durchschnittskosten 10.042,40 €

Visualisierung der Prognosedaten mit OrgChart




DAS PERSONALMANAGEMENT FUR KRANKENHAUSER,
KIRCHEN UND KOMMUNEN MIT KIDICAP
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Die Module

> KIDICAP PPay
Das Herzstlick der Losung: Verglitungsberechnung unter
Beriicksichtigung aller gesetzlichen und tariflichen
Bestimmungen

> KIDICAP PPlan Prognose
Automatische Berechnung der zu erwartenden Personal-
kosten fir einen beliebigen zukiinftigen Zeitraum

> KIDICAP Bescheinigungswesen
Amtliche Arbeitsbescheinigungen in kiirzester Zeit erstellen

> KIDICAP Vorlagen
Qualitdtsgesicherte Erstellung von Dokumentenvorlagen
direkt aus KIDICAP

» Urlaubs- und Fehlzeitenverwaltung
Einfache und komfortable Verwaltung der Abwesenheits-zei-
ten lhrer Mitarbeiter

> Digitale Personalakte
ersetzt die komplette Papierakte - einfach, schnell und
sicher

> Personal Cockpit
Berichte, Analysen und Personalplanung auf Knopfdruck

> OrgChart
Mit Hilfe von Organigrammen Personalkosten visualisieren,
steuern und Uberwachen

> Daten- und Ergebnisdownload plus
Direkte Integration der KIDICAP-Daten in die Microsoft-Of-
fice-Welt

» Online-Archiv LDMS
Zentrales Archiv flir samtliche KIDICAP-Dokumente

> Reporting
Listenerstellung aus dem KIDICAP-Umfeld

> Info-Center
Alle Informationen auf einen Blick: Rundschreiben, KIDI-
CAP-Dokumentationen, Fachinformationen

> Zentraler Plattenspeicher
Komfortable Dateiverwaltung Ihrer persénlichen Listen und
Dateien auf einem zentralen Laufwerk
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RZV Rechenzentrum Volmarstein GmbH: Mit Sicherheit rechnen

Die RZV GmbH versteht sich als engagiertes mittelstandisches Unternehmen der IT-Branche, das auf Basis moderner
Informationstechnologie anwenderfreundliche IT-Konzepte flir das Gesundheitswesen, den Sozialmarkt und den 6ffent-
lichen Bereich realisiert. Mit dem zukunftsorientierten Portal ,myRZVpers.on“ fiir das Personalmanagement bedient
die RZV GmbH erfolgreich Einrichtungen, Institutionen und Verbande im Offentlichen Bereich. Im Mittelpunkt dieser
Losung steht die Lohn- und Gehaltabrechnung mit KIDICAP, iiber die mehr als 4 Millionen Personalfélle jahrlich in den

modernen Rechenzentren in Volmarstein abgerechnet werden.

Kontakt

RZV GmbH | Beratung & Vertrieb Personal
T +49 (0) 2335 638-660 | personal@rzv.de

Weitere Informationen zu unseren Losungen und Dienstleistungen
finden Sie auf unserer Internetseite unter: www.rzv.de
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